¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N°368/2007 DE 03 DE OUTUBRO DE 2007

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE NOVOS CARGOS E ALTERACOES DO
\éj(\f:}} PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORIS
(\(\% PUBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR
EQ“ LINDENBERG F, DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, aprovou ¢ Eu Sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autonizado a criar os cargos de Biodlogo, Engenheiro Agronomo.
Pedagogo € Operador de Tratores Agricolas ¢ contrata-lo em conformidade com o art. 37, II da Constituigio Federal.
passando 08 mesmos a fazerem parte integrante do plano de cargos, carreiras ¢ vencimentos dos servidores publicos
constantes da Lei 0002/2001 de 08.01.2001, conformc anexos da presente Let.

- Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar o cargo de Educador Social e contrata-lo cm
conformidade com o art. 37, [1 da Constitnicdo Federal, para atender ao Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil -
PETI. passando a fazerem parte mtegranic do plano de cargos, carreira e vencimentos dos servidores publicos
constantes da Let 0002/2001 de 08.01.2001, conforme anexos da prescnte Lel.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a cnar o cargo de Vigia e contrata-lo em conformidade
com o art. 37, I da Constituigdo Federal, passando o mesmo a fazer parte integrante do plano dc cargos. carreira ¢
venciimento dos servidores publicos constantes da Lei 0002/2001 de 08.01.2001, conforme anexos da presente Lei.

Art. 4° - Fica excluido o cargo de MECANICO constante no ancxo 11l ¢ [V do Plano de Carreira. Cargos ¢
Vencunentos dos Servidores Publicos Municipais do Municipio de Governador Lindenberg. Lei 002/2001.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do orgamento vigenie.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas disposigfes em contrarto € em especial o
anexo 11 da Lei 0002/2001, Lei 26572005, Lei 316/2006, art. 4° ¢ 6° e anexo I da Let 328/2007.

Registre-se, publigue-se ¢ cumpra-se.

(rabinete do Preferto Municipal de Governador Lindenberg-Estado do Espirito Santo, aos 03 (trés) dias do més de

outubro do ano de dois mil e sete.

ASTERVAL ANTONIO ALTOE
PREFEITO MUNICIPAL

Registrad ublicado no Gabinete desta Prefeitura Municipal na data supra.
Andressa mhﬂ Pt ’

Chefe de Gabinete.
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ANEXO 1
GRUPO QUANT | DENOMINACAO DO CARGO | CARGA | CARRE |
OCUPACIOPNAL VAGAS HORAR IRA
1A
0l Guarda Municipal 40 i
Portaria, Transporte e 10 Vigia 4() I
Conservacio. 32 Motorista 40 IV
; 62 Aux. Servigcos Gerais 40 |
25 Gan 40 I
53 Trabalhador Bracal 40 I
*Educador Social dc reforgo
03 escolar para alunos de 17 a 4° 20 111
series do Ens. Fundamental
' *Educador Social de reforgo
03 escolar para alunos de 3° a 8° 20 i1
series do Ens. Fundamental
" Apoio Técnico- 02 *Educador Social de Atividades 20 111
Administrativo de Recreacgdo Dirigida
02 *Educador Social de Artes 20 1
i Cénicas
02 *Educador Social de Ensino de 20 31
Artes
(2 *Educador Social de Atividades 20 111
Esportivas
02 Aux. Bibliotcconomia 40 AY
35 Aux. Administrativo 40 AY
20 Atendente 40 1
02 Tec. em Contabilidade 40 \Y;
04 Técnico Agricola 40 \%
02 Técnico em Edificacdes 40 \Y
Fisco 10 Agentc de fiscalizacio e 40 IV
' arrccadacio !
12 Operador de Maquinas Leves e 40 \V
Pesadas |
02 Operador de Maquinas 40 V
Obras, Servigos e Agrw?]as
Manutengio U2 Pedm“i‘-" 40 v
10 Calceteiro 40 v
02 Contador H) VI
| 01 Engcnheiro Civil 30 Vi
01 Engenheiro Agronomo 30 VI
e b < X 01 Pedagogo 3 VI
Nivel Superior 01 Biologo 20 VI
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ANEXO I
| VENCIMENTO
NIVEL RS
f

I 380,00
H 395.54

Il 420,00

v 553.74

v 664,49
%
:: A\ 1.503.01
| !

ANEXO I
DESCRICAO DOS CARGOS

GRUPO OCUPACIONAL: Portaria, Transporte ¢ Conservacao, Carreira 1L
CARGO: VIGIA

DESCRICAO SINTETICA.

Exercer a vigilancia divrna ou noturna nos prédios da prefeitura € nas arcas puablicas. bem como a defcsa do Patrimonio
Municipal.

DESCRICAO ANALITICA.

e Proceder ronda diurna ou noturna nas dependéncias de prédios e areas adjacentes, vertficando se portas. janclas.
portdes. ¢ outras vias dc acesso sc estio devidamenie fechadas.

e [Ixaminar as mstalagdcs hidrauticas e elétricas dos prédios da Prefeitura, tomando as providéncias necessarias na
ocorrencia de fatos imprevisios,

Proccder a  vigtlincia diurna ou noturna nas areas ¢ logradouros publicos;

Proceder a vigilancia de veiculos, maquinas ¢ equipamentos sob sua responsabilidade:
Controlar a movimeniacio de pessoas, veiculos e materais;

Prestar informagdcs ao publico gquanto a localizagdo de servigos e funcionanos:
Acender ¢ apagar tampadas dos prédios da Prefertura;

Exccutar outras tarefas corrclatas.

e« & & » & »
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Requisitos para Provimento.; O cargo cxige 4° scrie do 1° grau.

ESFORCO MENTAL/ VISUAL:
O cargo compreende tarefas simples  fregiicntemente repetidas, onde o ocupante exerce atengio a detalhes dos
trabalhos. com pouco csforgo mental / visual.

GRUPO OCUPACIONAL: Apoio Técnico -Administrativo, Carreira 111,
CARGO: EDUCADOR SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: Fomentar ¢ incentivar a ampliacio do umiverso de conhecimentos da crianca ¢ do
adolescente, por meio de atividades culturais, csportivas, artisticas € lazer no periodo complementar ao da escola, ou

seja. na jornada ampliada; proporcionar apoio ¢ orientacdo as familias por meio da oferta de ag¢des soclo-
educativas.

DESCRICAQO ANALITICA:
Quando do Educador Social de reforgo escolar para alunos de 1° a 4* séries do Ensino Fundamental.

e Acompanhar diariamenic as atividadcs escolarcs ¢ tarclas de casa dos alunos de 1° a 4* sérics do Ensino
Fundamental, oferecendo o refor¢o necessario dos conteudos nio aprendidos.

Requisito para Provimento: Curso de habilitagio para o cxercicio do magistério em 1° grau/ Normal Superior/

Pedagogia.

Quando do Educador Social de refor¢o escolar para alunos de 5" a 8* séries do Ensino Fundamental.

® Acompanhar diantamentc as atividades escolares ¢ tarelas de casa dos alunos de 5° a 8" séries do Ensing
Fundamental. oferecendo o reforgo necessario dos conteudos ndo aprendidos.

Requisiio para Provimento: Curso dc habilitacio para o excrcicio do magisterio em 1Y grauw/ Normal Superior/

Pcdagogia.

Quando do Educador Social de Atividades de Recreacio Dirigida.

e Desenvolver jogos € atividades recreativas dirigidas com criangas € adolescentes.
Requisito para Provimento: Ensino Médio Completo; Curso de Jogos Infantis ou ahvidades recreativas, Experiéneia
cm atividades recreativas com criancas € adolescentes devidamente comprovadas.

Quando do Educador Social de Artes Cénicas,

® Desenvolver pequenas pecas € apresentagtes com criancas € adolescentes.
Requisito para Provimento: Ensino Mcdio Completo: Curso de Artes Cénicas; Experiéncia em atividades (énicas
com criangas ¢ adolescentes devidamente comprovadas.

Quando do Educador Social de Ensino de Artes.

¢ FEnsinas atividades artisticas com malenias diversos, valonzando a capacidade de criagdo da Cnanga ¢ do
Adolescente.

Requisito para Provimento: Ensino Médio Complcto; Curso de Artes, Expeniéncias de Trabalhos Artisticos com

Criancas e Adolescentes devidamente comprovada.

Quando do Educador Social de Atividades Esportivas.
e [Lnsinar diversas atividades de Esporte para criancas ¢ adolescenics.
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Requisito para Provimento: Ensino Médio Completo; Experiéncia cm atividades esportivas ¢om criangas e
adolescentes devidamenic comprovada.

GRUPO OCUPACIONAL: Obras, Servicos e Manuten¢io, Carreira V.
CARGO: OPERADOR DE TRATORES AGRICOLAS

DESCRICAO SINTETICA:

Os ocupantes do cargo (&m como atribuigdes, as tarefas refacionadas ao preparo de
tcrrenos agricolas para plantio como arar € gradear.

DESCRICAO ANALITICA:

*Realizar com zelo ¢ pericia os trabalhos que lhe forem confiados;

*Conduzir o trator at€ os locais destinados a preparacao da terra:

¥*Realizar servigos agricolas com {ratores como: distribuicdo de esterco, aragdo, gradagem, passar enxada rotativa ¢
cncantelrador, sempre apos vistoria ¢ liberagdo pelo Engenheiro Agronomo ou Técnico da Sccretana Municipal de
Agricultura.

*Efetuar a manutencio ¢ ligeiros reparos quando necessario, providenciando o abastecimenio de combustivel, agua ¢
lubrificanie na maquina sob sua responsabilidade, comunicando ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento
das maguinas.

*Vistonar troca de éleo do equipamento;

* Zelar pelo equipamento, ferramentas € materiais diversos inspecionados ou pela

manha, antes do inicio da jornada de trabalho:

* Verificar diariamente o estado dos pneus;

* Abastecer ¢ lubrificar a maquina;

* Exccuiar outras tarefas correlatas.

Requisitos para Provimento: Ensino Fundamental Incompleto

GRUPO OCUPACIONAL: Nivel Superior, Carreira VI
CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

DESCRICAQ SINTETICA: plancjamento ou projcto, em geral, de regifes, zonas, cidades. obras. estruturas.
iransportes, exploragbes de recursos naturais € desenvolvimento da produgio industrial ¢ agropecuana: cstudos.
projctos, analises, avaliagdes, vistonas, pericias, pareccres ¢ divalgagdo (ccnica, ensino, pesquisa, expenmentacio ¢
cnsaios, fiscalizagio de obras e servigos técnicos; diregio de obras ¢ servigos técnicos; execugio de obras e scrvicos
técnicos; producao técnica cspecializada, industrial ou agropecuaria.

DECRICAO ANALITICA:

*Supervisdo, coordenagio ¢ orientagdo técnica;

* Estudo. plancjamento, projeto ¢ especificagio;

* Estudo de viabilidade teccnico-economica;

* Assisténgla, assessoria € consultoria;

* Diregdo de obra e servico técnico;

* Vistoria, pericia, avaliagdo, arbttramcento, laudo ¢ parecer técnico;
* Desempenho de cargo ¢ fungdo técnica,

* Ensino. pesquisa. analise, expenmentaciio. ensaio ¢ divulgagio técnica; exiensio.
* Elaboracio de orgamento:

* Padronizacao, mensuragio e controle de qualidadc;

* Execugdo de obra € servigo tecnico;

* Fiscalizagio de obra e servigo técnico:
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* Producdo técnica e especializada;

*Conducado de trabatho tecnico;

* Condugio de cquipe de instalagdo. montagem, operacdo, reparo ou manutengio;

* Execucio de instalagio. montagem e reparo,

* Operacio ¢ manutengdo de equipamento ¢ instalagio;

* Exccoucio de desenho técnico.

* Construgdes para fins rurais ¢ suas instalagdes complementares; 1rrigacio ¢ drenagem para fins agricolas; fitotecnia €
zootecrua, mclhoramento animal ¢ vegetal; recursos naturais renovavels; ecologia, agrometeorologia: defesa sanitana:
quimica agricola, alimentos; tecnologia de transformagdo (agucar, amudos, 6leos, laticinios, vinhos e destilados):
beneficiamento ¢ conservagio dos produtos animais ¢ vegetais, zimotecmia, agropecuaria; cdafologia; fertilizantes ¢
corretivos; processo de cultura e de ntihzagdo de solo; microbiologia agricola; biomeina; parques e jardins:
mecanizacdo na agriculiura; implementos agricolas; nutricio animal, agrostologia; bromatologia e ragdes. economia
rural e crédito rural; seus scrvigos afins € correlatos.

Requisitos para Provimento: Nivel Superior, registro no respectivo orgdo de classe ¢ demais exigencias legais.

GRUPO OCUPACIONAL: Nivel Superior, Carreira VI,
CARGO: PEDAGOGO
DESCRICAO SINTETICA:

e (Caberd ao pedagogo/especialista atividades de suporte pedagogico direto a docéncia na Educagdo
Basica, voltadas para o planejamento, administragdo, supervisio, onentagio ¢ inspegio escolar.

DESCRICAO ANALITICA:

« Coordenar a elaboracio e a exccugdo da proposta pedagogica da escola;

« Admimmistrar o pessoal € os recursos materials ¢ himanceiros da escola, tendo ecm vista atingir  scus
objetivos pedagogicos:

. Assegurar o cumprimento dos dias letivos € horas-aula estabelecidos;

«  Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

-  Prover melios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;

.  Promover a articulagdo com as familhias ¢ a comunidade, criando proccssos de intcgragdo da sociedade
com a escola;

. Informar os pais ¢ responsaveis sobre a freqiiéncia € o rendimento dos alunos, bem como sobre a
execugdo da proposta pedagogica da ¢scola:

. {oordenar, no ambito da escola, as atvidades dc plangjamento, avaliagdc ¢ desenvolvimento
profissional;

» Acompanhar o processo dc desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes ¢
famihas:

. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos ¢ quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou da escola;

» Elaborar, acompanhar ¢ avahar os planos, programas ¢ projetos voltados para o desenvolvimento do
sistema ¢/ ou rcde de ensino ¢ da escola, em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos.
financetros, de pessoal e de recursos matcriais;

* Acompanhar ¢ supcrvisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da legislagio ¢
normas educacionais ¢ pelo padrio de qualidade de ensino.

Requisitos para Provimento: nivel superior, em curso de graduagdo plena em Pedagogia ou outra licenciatura

¢ Pos-Graduacao especifica para o cargo de Pedagogo.
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GRUPQO OCUPACIONAL: Nivel Superior, Carreira VL
CARGO: BI1I0L.OGO
DESCRICAO SINTETICA:

Os Bidlogos executam anvidades Técnico- Cientificas de gran superior, de grande complexidade, que envolvem:
Ensino. Plancjamento, Supervisdo, Coordenagdo ¢ Exccugiio de trabalhos relacionados com Estudos, Pesquisas.
Projetos. Consultorias, Emissdo dc laudos e pareceres técnicos ¢ Assessoramento Técmico-Cientifico nas Areas das
Ciencias Biologicas, com vistas ao aprimoramento de:

* Estudos € Pesquisas de Origem, Evolugiio, Estrutura Morfo-Anatémica, Fisiologia, Distribuigdo, Ecologia,
Classificagdo, Filogema e outros aspectos das diferentes formas de vida, para conhecer suas caracteristicas.
comportamento € outros dados relevantes sobre 0s seres vivos € o meio ambiente;

* Estudos. Pesquisas ¢ Analiscs Laboratoriais nas areas de Parasitologia, Microbiologia ¢ Imunologia, Hematologia.
Histologia, Citologia, Patologia, Anatoma, Gengética, Bioquimica, Biofisica, Embriologia ¢ Fisiologia Humana ¢
Producio de Fitoterapicos;

* Estudos ¢ Pesquisas relacionadas com a investigacio cientifica ligada a Biologia Sanitaria, Sanide Publica.
Epidemiologia de doengas transmissiveis, Controle de Vetores € Técnicas de Saneamento Basico;

* Atividades complementares relacionadas a conservacio, preservacdo, erradicagio, mangjo ¢ melhoramento de
organismos ¢ do meio ambiente ¢ a Educacdo Ambiental

DESCRICAQ ANALITICA

Ensina no Primeiro, Scgundo ¢ Terceiros Graus as disciplinas perfinentes a sua formagdo, no ambito das Ciéncias
Biologicas e de acordo com 0 Curriculum cfetivamente realizado:
* Formula, clabora, coordena, supervisiona. orienta ¢ executa projetos, trabalhos, analises, experimentagdes. ¢nsaios ¢
pesquisas cientificas basicas ¢/ou aplicadas, nas mais variadas arcas da Biologia ou a cla ligadas. executando direta ou
indiretamente as atividadcs resultantes destes trabalhos:
* Oricnta, dirige, assessora ¢ presta consultorias, da assisténcia técnico- cientifica ¢ aconselhamentos nas diversas arcas
da Biologia, a Empresas, Instituigdes, Sociedades ¢ Associagdes de Classe ¢ a Entidades e Auntarquias Publicas.
Privadas ¢ Mistas:
*  Dirige, gerencia ¢ adnunistra Fundagdes, Entidades Autarquicas, Institutos, Empresas mistas ou sumilares da
Administragdo Phblica Federal, Estadual ¢ Municipal, que atuam nos varios setores ligados direla ou indiretamente a
Biologia:

* Realiza exames, vislorias, pericias, avaliagoes e arbitragens, assina parccercs ¢ laudos técnicos relacionados com os
scres  vivos € oS  ambientes naturals, de acordo com o Curriculum  efetivamente  realizado:
* Produz, multiplica, padroniza, orcamentana ¢ mensura quali-quantitativamente, com inferéncia estatistica, 0S recursos
biologicos.

* Manegja, conserva ou erradica organismos vetores de interesse meédico, agricola, edafico e ambiental:
* Realiza. supervisiona ¢ responsabiliza-se por exames laboratoriais de andliscs clinmicas. analisando exsudatos ¢
transudatos humanos ¢ outros materiais bioldgicos, utilizando diversas técnicas especificas € equipamentos apropriados:
* Desenvolve PESQUISAs que resultam eI Biotecnologia:
* Participa, onenta ¢ coordena equipe técnica e de tremamento, realizando palestras, cursos, campanhas de cunho
educativo ou técnico- cicntifico no que diz respeito a satde publica, biologia sanitana, a cducagdo ambicental ¢ outras
areas correlatas:
* Supervisiona 0 recebimento de materiais cicntificos, promove sua identificagcdo, confere matenal destinado a exames
diversos, com finalidade de analisar, investigar ou exXecutar outros procedimentos técnico- cientificos:
* Orienta e executa, quando em atividades laboratoriais, téenicas de limpeza, lavagem, desinfecgdo ¢ esterilizagdo de
matcriais c vidranas de uSso constanic:
*  Apresenta relatorios  técnicos perigdicos ¢ prepara trabalhos cientificos para publicacio ¢ divulgagio:
* Anota em fichas ¢ relatérios apropriados, dados sobre descobertas, andlises e conclusoes de trabalthos/pesquisas
cientificas. dc carater basico ou aplicado, para possibilitar sua atualizagdo ou auxiliar futuras pesquisas similares:
* Exccuta outras tarefas correlatas e increntes ao exercicio profissional.

Requisitos para Provimento: Nivel Superior. registro no respectivo orgio de classc € demais extgéncias legais.



