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Governador Lindenberg, 18 de dezembro de 2019

DE: Comissões Permanentes
PARA: Presidência

Referência:
Processo: 85/2019
Proposicao:Projeto de Lei n° 36/2019

DISPÕE SOBRE O PLANO DE CARGOS E CARREIRAS E DEFINE O SISTEMA DE
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE GOVERNADOR
LINDENBERG/ES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Para Analise e Parecer

Ação: Pela Aprovação
Complemento: O Parecer da Comissão de finanças e orçamento (em anexo) é pela sua
aprovação do Projeto de Lei.

Providências: Para Incluir na Ordem do Dia
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