Camara Municipal de Governador Lindenberg
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI N. /2025

Altera a Lei n. 517, de 21 de dezembro de 2010, para extinguir e
criar departamentos e cargos, com os respectivos vencimentos.

A Camara Municipal de Governador Lindenberg/ES, por intermédio da Mesa Diretora, no uso das

atribuicdes conferidas pelo art. 23, I, do Regimento Interno, apresenta o presente Projeto de Lei.

Art. 1° Altera a Lei n. 517, de 21 de dezembro de 2010, para a extingdo do departamento financeiro e o
cargo de chefia, e cria os departamentos de recursos humanos e compras, com os respectivos cargos

de chefia e vencimentos.

Art. 2° A Lei n. 517, de 2010, sofre as seguintes alteracdes: inciso I, do art. 5°, o art. 7°, o art. 8° e 0 art.
17 passam a ter a redacdo abaixo; o Anexo | fica substituido pelo Anexo |, desta Lei; inclui a Secao V e

VI, no Capitulo IV, e os Anexos VIl e IX. Nova redagao:

Il — Apoio Legislativo e Administrativo:

- Departamento Legislativo: 01 (uma) vaga de chefe de departamento legislativo;
- Assistente Parlamentar: 01 (uma) vaga de assistente parlamentar;

- Controladoria Interna: 01 (uma) vaga de controlador interno.

- Departamento de Recursos Humanos: 01 (uma) vaga de chefe de Departamento de

Recursos Humanos
- Departamento de Compras: 01 (uma) vaga de chefe de Departamento de Compras

Art. 7° O Orgdo de Apoio Legislativo e Administrativo é constituido por cargos de nivel

médio e superior, hierarquicamente subordinados a Diretoria Administrativa.

Art. 8° O quantitativo, descricdo e nivel dos cargos, suas atribuicdes e respectivos

vencimentos, sdo os especificados nos Anexos que integram a presente Lei.
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SECAO V
DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Art. 14-A. O Departamento de Recursos Humanos tem como atribui¢cdes coordenar,
desenvolver e executar atividades na area de recursos humanos, tais como cadastros de
servidores e agentes politicos, levantamento de tempo de servicos e direitos e vantagens
correlatos, frequéncia de servidores, elaborar a folha de pagamento e fazer a sua gestao
em conformidade com a legislacao vigente, manter atualizado o sistema E-Social e demais
servicos correlatos a area. E, ainda, devera auxiliar na recepcdo ao publico, nos servicos de
protocolo, no atendimento telefonico, nas reunides internas e redacdo das respectivas atas

e demais agdes para o bom funcionamento dos servigos administrativos.

SECAO VI
DO DEPARTAMENTO DE COMPRAS
Art. 14-B. O Departamento de Compras tem como atribui¢des receber as solicitagdes de
compras e contratagdo de servicos, avaliar a necessidade e promover todo o procedimento
administrativo de compras ou contracdo de servicos, seja por meio de compra direta ou
licitacdo. Avaliar o meio habil de aquisicdo do produto ou servico, se por compra direta ou
licitacdo. Acompanhar o desenvolvimento dos processos, prazos, contratos, faturamento e
pagamento, estoque. Realizar todas as atividades correlatas a area de competéncia e

aquelas determinadas pela Diretoria.

Art. 17. Os 6rgdos da estrutura administrativa da Camara funcionardo de segundas as
quintas-feiras, no horario compreendido entre 11:00 as 17:00 horas, e as sextas-feiras no
horario compreendido entre 7:00 as 11:00 horas, excetuados os feriado e pontos

facultativos.

ANEXO |
Cargo Quantitativo Referéncia Remuneracao
de vagas

Assessor Juridico 01 CC-1 R$ 5.020,25
Diretor Administrativo 01 CC-2 R$ 4.550,32
Chefe do Departamento Legislativo 01 CC-3 R$ 2.535,36
Assistente Parlamentar 01 CC-4 R$ 2.162,09
Controlador interno 01 CC-5 R$ 4.061,30
Chefe do Departamento de 01 CC-6 R$ 2.812,06
Recursos Humanos

Chefe do Departamento de 01 cc-7 RS 3.000,00
Compras
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ANEXO VIII - A QUE SE REFERE O ART. 8°
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Coordenar, desenvolver e executar atividades na area de recursos humanos, tais como
cadastros de servidores e agentes politicos, levantamento de tempo de servicos e direitos
e vantagens correlatos, frequéncia de servidores, elaborar a folha de pagamento e fazer a
sua gestdo em conformidade com a legislacdo vigente, manter atualizado o sistema E-
Social e demais servicos correlatos a area. E, ainda, devera auxiliar na recepcdo ao publico,
nos servicos de protocolo, no atendimento telefonico, nas reunides internas e redacdo das

respectivas atas e demais a¢des para o bom funcionamento dos servicos administrativos.
DESCRICOES DAS TAREFAS E ATRIBUICOES:

| — fazer todo o procedimento de nomeacéao e exoneragdo, organizar a documentagao dos

servidores e agentes politicos, mantendo os dados atualizados;

Il - manter o controle acerca dos direitos dos servidores e agentes politicos, tomando a
iniciativa para a sua concessdo, quando devido, ou lhes fornecendo as informacgdes

solicitadas;
Il - manter atualizado o E-Social, assumindo a responsabilidade das informacgdes lancadas;

IV —manter o controle de férias com encaminhamentos das comunicacdes a Diretoria (aviso

de férias, portarias e memorando etc);
V - fazer o controle do registro de frequéncia, comunicando a Diretoria sobre ocorréncias;

VI — manter o registro de informacdes nas fichas funcionais dos servidores e agentes

politicos, mantendo os seus dados atualizados;

VIl - elaborar a folha de pagamento de pessoal, sendo responsavel por todas as

atualizagdes, devendo atentar-se a legislacao vigente;

VIl - conceder informacgdes sobre o regime de previdéncia, quando solicitado, e realizar o

pedido de beneficio, quando devido ao servidor e agentes politicos;

IX — acompanhar todo o processo de seguranga e medicina do trabalho, promovendo as

medidas determinadas, relativas a atividade funcional dos servidores e agentes politicos;
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X — elaborar as provisdes periddicas de pagamentos de servidores e agentes politicos;

Xl - auxiliar na recepg¢ao ao publico, nos servicos de protocolo, atendimento telefonico,
reunides internas e redacao das respectivas atas e demais a¢des para o bom funcionamento

dos servicos administrativos;

Xl - realizar todas as atividades correlatas a area de competéncia e aquelas determinadas

pela Diretoria.
ANEXO IX - A QUE SE REFERE O ART. 8°
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Receber as solicitacbes de compras e contratacdo de servicos, avaliar a necessidade e
promover todo o procedimento administrativo de compras ou contracao de servicos, seja
por meio de compra direta ou licitacdo. Avaliar o meio habil de aquisicdo do produto ou
servico, se por compra direta ou licitacdo. Acompanhar o desenvolvimento dos processos,

prazos, contratos, faturamento e pagamento, estoque.
DESCRICOES DAS TAREFAS E ATRIBUICOES:

| - coordenar e executar os procedimentos de aquisicdo de materiais e contratacdo de

servicos, através de processos de compra direta e licitacao;

Il — acompanhar e controlar o consumo de bens, materiais, prestacdo de servigos e

estoque do almoxarifado;

Il - receber as solicitacbes de compras, verificando a comprovacao da real necessidade e

definicdo da modalidade que sera utilizada;
IV — manter o controle da qualidade dos produtos/servicos adquiridos;

V - fazer o recebimento e conferéncia do material adquirido, atestando a conformidade

no respectivo processo;

VI — controlar as solicitacdes de reposi¢cdes de estoque, dos prazos de entrega dos

materiais adquiridos e supervisao do recebimento dos materiais;

VII - controlar prazos e planejar os mecanismos da comprovagao da vantajosidade na

manutencao e/ou renovacao dos contratos;
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VIIl — manter atualizados os processos digitais do sistema de compras, fazendo todos os

atos de manutencao e comunicacdo necessarios;

IX - receber faturas, duplicatas ou notas fiscais, devidamente certificadas, determinando

seu lancamento no sistema de compras e encaminha-las ao setor de contabilidade;
X — orientar, auxiliar e promover, quando for o caso, a pesquisa de precos;
Xl - elaborar relatérios com dados estatisticos sobre as contratacdes diretas e licitagoes;

Xl - prestar atendimentos e esclarecimentos ao publico interno e externo, pessoalmente,
por meio de e-mails, oficios ou outras ferramentas de comunicacdo disponibilizadas,

sobre as contrata¢des diretas e licitagdes;

XIlI - realizar todas as atividades correlatas a area de competéncia e aquelas

determinadas pela Diretoria.
Art. 3° Ficam revogados o art. 12 e o Anexo IV, da Lei n. 517, de 2010, e demais disposi¢cdes em contrario.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Governador Lindenberg/ES, 14 de margo de 2025.

José Carlos Finco Marianelli Bidal
Presidente Vice-Presidente
Aloisio Romanha Rafael Barcellos Bullerjhann
1° Secretario 2° Secretario
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JUSTIFICATIVA

A Mesa Diretora, no uso das atribui¢cdes conferidas pelo art. 23, |, do Regimento Interno, propde a

extingdo e criacdo de érgdos e cargos, e respectivos vencimentos, pelas razdes que seguem.

Analisando a Lei n. 517, de 21 de dezembro de 2010, temos que ndo faz mais sentido na estrutura da
Casa o cargo de chefe do departamento financeiro. Conforme a descricdo deste cargo (anexo V), as
atribuicdes a ele conferidas sdo bastante similares aquelas realizadas pelo contador (cargo previsto na
Lei n. 537/11). Inclusive, destacamos que ha anos o cargo de chefe do departamento financeiro ndo esta

ocupado, comprovando mais uma vez a sua desnecessidade.

Ainda, observamos a falta de érgédo e cargo especifico para tratar dos assuntos ligados a recursos
humanos, sendo crucial sua existéncia para assuncdo responsabilidades relativas a pessoal, como
admissdo, exoneragao, folha de pagamento, treinamentos e outras atribuicdes descritas na proposta.
Com isso, sugerimos a criagdo do departamento de recursos humanos, com um cargo de chefia, e a

fixagdo do respectivo vencimento.

Ainda, diante de todas as inovacdes trazidas pela Lei n. 14.133/21 (Lei de Licita¢des), a estrutura atual
da Casa e a distribuicdo de fung¢des, entendemos por pertinente criar o departamento de compras com
um cargo de chefe deste departamento. Este setor ficard responsavel por todos os processos
administrativos de compras, seja através de compra direta ou licitagdes, devendo o chefe atentar-se
para a demanda da Casa e, apds provocacao da Diretoria Administrativa, iniciar o procedimento para a
contratagdo do produto ou servi¢os ou, se julgar pertinente, questionar a sua necessidade, remetendo

as suas justificativas ao Presidente da Casa, cujos detalhamentos seguem na proposta de lei acima.

Sugerimos a alteracdo da Lei n. 517, de 21 de dezembro de 2010, para a inser¢cao dos dois novos
departamentos, cargos e vencimentos, e ajustes de incompletude, atualizacdo ou corre¢do erros quando

da edicdo da Lei, e a extingdo do 6rgédo e do cargo de chefe do departamento financeiro.

Oportunamente, sugerimos o ajuste do art. 17, da mesma Lei, para que conste corretamente os horarios

do expediente semanal.
Pelas razdes expostas, pedimos a aprovacdo do Egrégio Plenério.

Governador Lindenberg/ES, 14 de margo de 2025.

José Carlos Finco Marianelli Bidal
Presidente Vice-Presidente
Aloisio Romanha Rafael Barcellos Bullerjhann
1° Secretario 2° Secretario
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Governador Lindenberg/ES, 17 de marco de 2025

Do: Setor de Contabilidade

Ao: Presidente da Camara Municipal

Senhor Presidente,

Encaminho, para sua apreciacdo, a Estimativa do
Impacto Orgamentario-Financeiro referente a criagdo de dois cargos em
comisséo na estrutura administrativa da Camara Municipal de Governador
Lindenberg/ES: Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Chefe do
Departamento de Compras

A estimativa foi elaborada em conformidade com os
preceitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000),
especialmente no que concerne a compatibilizagdo da despesa com as diretrizes
orcamentarias vigentes e a capacidade financeira da Camara Municipal.

Permanecemos a disposicao para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

Yago Caus Bernabé Marques
Contador CRC ES022273
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

“Criacdo de dois cargos em comissdo na estrutura administrativa da
Cémara Municipal de Governador Lindenberg/ES: Chefe do Departamento
de Recursos Humanos e Chefe do Departamento de Compras.”

A gestao fiscal responsavel e o equilibrio das contas
publicas, conforme exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), requerem
planejamento e transparéncia. Dessa forma, é essencial um rigoroso controle
das despesas, garantindo sempre a compatibilidade com a disponibilidade

orcamentaria e financeira.

A criagdo, expansdo ou aprimoramento de acées
governamentais que resultem em despesas obrigatérias de carater continuado,
estabelecidas por lei ou ato administrativo normativo, deve ser acompanhada de
uma estimativa de impacto orcamentario-financeiro, assegurando o equilibrio
das contas publicas.

Este estudo tem como objetivo demonstrar o impacto
orgamentario-financeiro do Projeto de Lei que cria dois cargos em comissio
na estrutura administrativa da Camara Municipal de Governador
Lindenberg/ES: Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Chefe do
Departamento de Compras.

Conforme o art. 16, incisos | e Il da Lei de
Responsabilidade Fiscal', toda agao governamental que implique aumento de
despesa deve ser acompanhada de:

I — Estimativa de impacto
orcamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos
dois subsequentes;

Il — Declaragdo do ordenador da
despesa de que o aumento tem

! Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/i lcp/lcp101.htm; acesso em 17/03/2025 as
14:24h
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adequacéo orgamentaria e financeira
com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

DOS DADOS

O Projeto de Lei mencionado prevé a criagdo dos cargos
de Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Chefe do Departamento de
Compras. Esses cargos serdo incluidos na estrutura administrativa da Camara
Municipal e terdo seus vencimentos pagos com recursos previstos na LOA
vigente, sem necessidade de alteragdo no PPA e na LDO. Caso necessario, as
dotagbées poderdo ser suplementadas conforme autoriza o art. 7° da Lei
1.033/2024 (LOA 2025)2. As despesas serdo registradas nos seguintes
elementos orgamentarios:

Unidade Orgamentaria: 100001 — Camara Municipal de Governador
Lindenberg

IFungdo: 01 — Legislativa

Subfuncgéo: 031 — Agao Legislativa

Programa: 0001 - Processo Legislativo Municipal

Projeto/Atividade: 4.001 — Manutencgao das Atividades da Camara Municipal
Elemento de Despesa: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Elemento de Despesa: Obrigacdes Patronais

Elemento de Despesa: Auxilio Alimentacao

Nos quadros expostos a seguir, consta o detalhamento do
impacto financeiro que o Projeto de Lei acarretara, especificando os valores
exclusivamente alterados por ela e o valor total das despesas com pessoal apés
a alteracgao.

2 Disponivel em:

https:[[cmgl.nopapercloud.com.br/Arquivo/Documents/lezislacao/html/L10332024.htmI?idenﬁﬁcador=
31003000350038003A004C00; acesso em 17/03/2025 as 14:25h
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Vencimento

Féﬁas Abono y, . -
202 Pro| 0 2027

Elemento de Despesa Basico Conidtina 13° Salario Projecdo 2025 Pro]egéo 6 rojeca

3.1.90.11 - Vencimentos

e Vantagens Fixas - R$ 10.329,74 | R$ 3.44325| R$ 10.329,74 | R$  137.729,87 [ R$  141.861,76 | R$  146.117,62

Pessoal Civil

3.1.90.13 - Obrigagdes [ e 134987 Rs 44762 | R$  1.342,87 | R$  17.904,88 | R$  24.116,50 | R§  30.684,70

Patronais

8,3.30.46 - Auxillo R$  7.200,00 | R$ - |rs - | R$ 86.400,00| R$  86.400,00 | R$  86.400,00

Alimentacao

Na tabela acima foi apresentado exclusivamente o impacto

- direto com a criagéo dos dois cargos, e foi evidenciado apenas o valor que tal

alteragao representa isoladamente.

Na tabela a seguir, foi apresentada as estimativas totais

das despesas com folha de pagamento incluindo a alteragéo pretendida pelo

Projeto de Lei em andlise, e as demais vantagens ja existentes neste Poder

Legislativo.
Salérlo Base |Férias - Abono . : . .
Elemento de Qespesa (mensal) Constitucional 13° Salario v(z-:::ng::;s Projecdo 2025 | Projecdo 2026 | Projecdo 2027
3.1.90.11
VARG, ®| R$ 111.189,33| R$ 37.200,46 | R$ 115.035,91| R$  3.846,58 | R$ 1.532.667,25 | R$ 1.578.647,27 | R$ 1.626.006,69
Vantagens Fixas -
ssoal Civil
;;::r";";s' Obrigagdes| pe 1445461 | R$ 4.836,06| R$ 14.95467 | RS  500,06| R$ 199.246,74| R$ 268.370,04 | R$ 341.461,40
3.3.9046 - Auxilio] pg 44 400,00 R$ -| rs -| Rrs -| R$ 172.800,00| R$ 172.800,00 | R$ 172.800,00
Alimentagédo
A fim de atender o disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, buscou-se apurar a Receita Corrente Liquida do Municipio para os

exercicios em analise, com o intuito de estimar o indice de Gasto com Pessoal

do Poder Legislativo ap6s as alteragbes previstas, como segue:
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. . . % de Despesa | Limite de
Exercicio | RCL Ajustada Prevista | Despesa Total com Passoal Merta
2025 RS 72.173.439,30 | RS 1.731.914,00 2,40 5,40
2026 RS 74.338.642,48 | RS 1.847.017,31 2,48 5,40
2027 RS 76.568.801,75 | RS 1.967.468,09 2,57 5,40

METODOLOGIA

Para calculo do impacto, considerou-se o preenchimento
integral dos cargos previstos nas Leis Municipais 517/2010% e 537/20114,
totalizando 22 (vinte e dois) cargos, sendo 07 (sete) servidores de carater efetivo
e 06 (seis) comissionados, além dos 9 (nove) vereadores eleitos, bem como a

pretensa solicitacdo. Os valores apresentados incluem:

e Diferenca entre os salarios atuais e os reajustados;
e Pagamento do 13° salério e adicional de férias (1/3), conforme a Lei
Municipal 173/2004;

e Gratificagdes previstas na estrutura administrativa da Camara Municipal.

Referente aos Vencimentos e Vantagens expostos nos
quadros, foram considerados os 12 (doze) meses de cada ano. Previu-se ainda
0 pagamento do décimo terceiro salario e o Adicional de Férias de 1/3 (um tergo),
previsto no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Governador
Lindenberg/ES, Lei Municipal 173/20045. Ademais, incluiu-se o valor pago a titulo
de gratificagdes ja previstas na Camara Municipal assim como o auxilio
alimentacao.

2 Dlsponlvel em:

500310035003A004C00 acesso em 17/03/2025 as 14:46h

“ Disponivel em:
https://cmegl.nopapercloud.com.br/Arguivo/Documents/legislacao/html/L5372011.html?identificador=3
500330039003A004C00; acesso em 17/03/2025 as 14:47h

5 Disponivel em:

httgs:ﬂcmgl.nogagercloud.com.br[Arguivo[Documents[legislacao/htmI/Ll732004.htm|?identiﬁcador=3

300320036003A004C00; acesso em 17/03/2025 as 14:48h
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Para a apuragdo dos indices de Gasto com Pessoal foi
solicitado ao Poder Executivo que disponibilizasse a Receita Corrente Liquida
(RCL) mais atualizada do municipio, sendo encaminhada a RCL (ultimos 12
meses) janeiro a dezembro de 2024, apurada no dia 28/01/2025, as 11:18h

A projegéo para os anos de 2025, 2026 e 2027 utilizou as
metas inflacionarias definidas pelo Conselho Monetério Nacional (CMN)®,

fixadas em 3% (trés por cento) ao ano.

Na previsdo das Obrigagdes Patronais, foram
consideradas aliquotas de 13% para 2025, 17% para 2026 e 21% para 2027
sobre o total de Vencimentos e Vantagens de cada exercicio. Essas aliquotas
resultam da soma dos Encargos Patronais do INSS, beneficiados pela
desonerag@o da folha de pagamento conforme o artigo 22 da Lei Federal n°
14.973/20247, que estabelece:

e 12% (doze por cento) em 2025;
e 16% (dezesseis por cento) em 2026;

e 20% (vinte por cento) a partir de 1° de janeiro de 2027.

Além disso, adiciona-se a aliquota de 1% (um por cento)
referente aos Encargos Patronais RAT x FAP, totalizando as aliquotas

mencionadas para cada exercicio.
RESULTADO

Com base na analise apresentada, verifica-se que o Gasto
com Pessoal do Poder Legislativo respeita os limites estabelecidos pelo inciso
[l do art. 20 da LC 101/2000. Os percentuais apurados sao:

* 2,40% (dois virgula quarenta por cento) para 2025:

® Disponivel em: https://www.bcb.gov.br/controleinflacao/ metainflacao; acesso em 17/03/2025 as
14:49h

7 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2024/1ei/114973.htm; acesso em
17/03/2025h
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Estado do Espirito Santo

* 2,48% (dois virgula quarenta e oito por cento) para 2026;

* 2,57% (dois virgula cinquenta e sete por cento) para 2027.

Esses valores estdo abaixo do limite de 6% (seis por cento)
da RCL estabelecido pela LRF, bem como dos limites prudenciais 5,40% (cinco
virgula quarenta por cento) e de alerta.

Governador Lindenberg, 17 de margo de 2025.

,l/,m L
L/

Yag Caus Bernabé Marques

ontador CRC ES022273
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Y 3 3 Camara Municipal de Governador Lindenberg

Poder Legislativo Municipal | Estado do Espirito Santo

Declaracao

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do inciso Il do artigo 16 da Lei

Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas pretendidas no

Projeto de Lei n. 13/2025, possui adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria

Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes

Orcamentaria (LDO).

Camara Municipal de Governador Lindenberg/ES, 14 de margo de 2025.

José Carlos Finco Marianelli

Presidente
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