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PREFEITURA MUNICIPAL DE GpVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Mensagem n.° , de 09 de abril de 2025.

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Governador

Lindenberg.

Temos a honra de submeter a elevada consideragéo de Vossas Exceléncias o Projeto de
Lei em anexo, que trata da revisdo geral do vencimento dos Servidores Municipais de
Governador Lindenberg-ES, bem como dos Agentes Politicos dos Poderes Legislativo e

Executivo e da Administragao Indireta do Municipio de Governador Lindenberg/ES.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo conceder a revisdo geral anual dos vencimentos
dos servidores publicos da administragéo direta e indireta, bem como dos subsidios dos
agentes politicos do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal, em observancia ao
disposto no artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal. O percentual proposto para a
revisdo é de 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento), calculado com base no indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), assegurando a reposi¢ao inflacionaria

do periodo.

Ressalta-se que, conforme estabelecido no paragrafo unico do artigo 1°, os Agentes
Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias nao estao incluidos na
referida revisdo, uma vez que seus vencimentos sao fixados por legislagdo federai
especifica (Lei n° 11.350/2006).

Considerando o Acorddo 00129/2025-8 processo 03430/2024-1 do Tribumal de Contas do
Estado do Espirito Santo, onde o Tribunal foi unanime na decisdo de que a excluséo acima,
é legal vez que os Agentes Comunitarios de Saude e de Combate a Endemias usufruem
de tratamento juridico diferenciado dos demais cargos publicos, e sao regulados pela Lei

Federal 11.350/2006, onde seus reajustes ocorrem quando do aumento do salario minimo.

O projeto também autoriza a Camara Municipal a proceder a revisdo geral anual dos
vencimentos dos servidores do Poder Legislativo e dos subsidios dos agentes politicos,

aplicando o mesmo percentual de 4,83%.
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Ademais, visando corrigir perdas salariais acumuladas entre os anos de 2021 e 2024,
propde-se um reajuste salarial adicional de 1,21% (um virgula vinte € um por cento) para

os servidores do Poder Executivo da Administragao Direta e Indireta (SAAE).

Importante destacar que esse reajuste escalonado de 1,21% ao ano nao se aplica a
agentes politicos, servidores do Poder Legislativo, Agentes Comunitarios de Saude e
Agentes de Combate as Endemias, profissionais do magistério, Conselheiros Tutelares,
enfermeiros, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, cujos vencimentos sao

regulados por legislagéo propria.

No que tange & substituicéo de anexos de legislagdes anteriores, a medida visa adequar e

consolidar a estrutura remuneratéria, garantindo transparéncia e seguranca juridica.

Por fim, o impacto financeiro da presente proposta esta devidamente previsto nas dotacoes
orgamentarias do municipio, garantindo que sua aplicacado ocorra dentro dos limites

estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, contamos com 0 apoio dos Nobres Vereadores para a aprovagéo deste
Projeto de Lei, visando assegurar a justa recomposicéo salarial dos servidores publicos

municipais.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar as \Vossas Exceléncias os protestos de elevado

aprego.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Governador Lindenber Estado do Espirito Santo, aos 09

V4 vinte e cinco.

(nove) dias do més de abril do ano de dois

LEONARDO PRANDO FINCO

Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N° DE 09 DE ABRIL DE 2024.

"REVOGA A LEI 1.011 DE 16 DE ABRIL DE
2024, DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL
ANUAL DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, DOS
SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS DO
PODER EXECUTIVO E DO PODER
LEGISLATIVO MUNICIPAL, E SOBRE A
CONCESSAO DE REAJUSTE SALARIAL AOS
SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Governador Lindenberg, Estado do Espirito Santo, faz saber

que a Camara Municipal, Aprovou € Ele Sanciona a seguinte LEL

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no art. 37, X, da Constituicdo Federal, fica o Chefe do
Poder Executivo autorizado a revisar em 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento) os
vencimentos, dos servidores publicos da administragao direta e indireta, bem como os
subsidios dos Agentes Politicos do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal, com
base no indicador financeiro — IPCA — indice de Pregos ao Consumidor, sendo retroativos
a partir de 01 de abril de 2025.

Paragrafo unico: A revisao concedida no caput do art. 1°, ndo se aplica aos Agentes
Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias, em razdo de terem seus

vencimentos fixados através da Lei Federal N° 11.350/2006.

Art. 2° Fica o Presidente da Camara Municipal de Governador Lindenberg/ES, autorizado
a proceder a revisdo geral anual dos vencimentos dos servidores publicos do Poder
Legislativo e aos subsidios dos agentes politicos, no percentual de 4,83% (quatro virgula
oitenta e trés por cento) com base no indicador financeiro - IPCA, a partir do dia 01 de abril
de 2025.
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Paragrafo Unico: A revisdo estabelecida nos artigos 1° e 2° desta Lei, incidira somente
sobre os vencimento-base, estabelecidos, respectivamente, no plano de cargos e salarios

de cada Poder.

Art. 3° Fica concedido, além da revisao geral anual prevista no artigo 1°, um reajuste salarial
no importe de 1,21% (um virgula vinte e um por cento) a partir de primeiro de abril de 2025,
exclusivamente aos servidores do Poder Executivo da Administragéo Direta e Indireta,

visando a correcdo de perdas acumuladas relativas ao periodo de 2021 a 2024.
Paragrafo unico: O reajuste salarial previsto no caput do art. 3° ndo se aplica aos:

a) Agentes politicos do Poder Executivo e do Legislativo;

b) Servidores do Poder Legislativo;

c) Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias, sdo regulados
pela Lei Federal 11.350/2006.

d) Aos profissionais do magistério que foram beneficiados com reajuste conforme a Lei
1.047 de 25 de margo de 2025.

e) Nao se aplica aos Conselheiros Tutelares, porque tiveram seu reajuste conforme Lei
1.048 de 02 de abril de 2025.

f) Aos Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e auxiliares de enfermagem porque seus

vencimentos sao fixados através de Lei Federal.

Art. 4° Ficam substituidos o Anexo Il da Lei n® 868/2019 pelo Anexo | desta Lei; o Anexo
Il da Lei n° 966/2023 pelo Anexo Il desta Lei; o anexo Il da Lei n°® 537/2011 pelo Anexo llI
desta Lei: o Anexo | da Lei n°® 517/2010 pelo Anexo IV desta Lei; o Anexo Ill da Lei n°
1.000/2023 pelo Anexo V desta Lei; o Anexo | da Lei n° 945/2022 pelo anexo VI desta Lei,
o anexo | da Lei 868/2019 pelo anexo VIl desta Lei.

Paragrafo tnico: O reajuste incidira ainda sobre os vencimentos previstos no Anexo Il da

Lei n° 332/2007, exceto os mencionados no paragrafo segundo do art. 3° desta lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da apiicagao da presente Lei correrdo por conta de

dotagées orgamentarias proprias, previstas no orgamento do corrente Exercicio.
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Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lein® 1.011 de 16 de
abril de 2024.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 01 de
abril de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Governador Lindenberg - Estado do Espirito Santo, aos 09

(nove) dias do més de abril do ano de dois mil & vinte e cinco.

LEONARDO PRANDO FINCO

Prefeito Municipio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SETOR DE CONTABILIDADE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Objeto: Proposta de Revisdo Geral Anual

Trata-se de estimativa de impacto orcamentario e financeiro para a concessdo de revisdo geral anual
para O exercicio de 2025, com base no IPCA de 4,83%, conforme consta em solicitagdo constante no

processo 117314/2025.

Inicialmente, caba aqui demonstrar O valor atual dos gastos com pessoal do poder executivo,

inclusive com a receita corrente liquida apurada.

Gasto Pessoal % de“g‘da,sto

Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses) 70.672.604,20 29.225.573,11 41,35%

Considerando que recentemente foi encaminhada proposta de aumento para 0s profissionais do
magistério, e que tal vaior ainda ndo foi computado no més de fevereiro, devemos assim atualizar o
valor acima para consignar o impacto anual de RS 2.462.377,33 do referido aumento proposto
anteriormente, bem como considerar também na receita corrente liquida o valor também ja citado
na proposta anterior de RS 2.775.662,60 relativo a receita advinda do governo estadual pela

municipalizagdo das escolas estaduais:

DESCRICAO - 'RCL . Gasto,Pe'széoa'l" % de gasto
Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses) 70.672.604,20 29.225.573,11 41,35%
Impacto anual - Magistério 2.775.662,60 2.462.377,33
F iro/2025 (ulti 12
everf!lro/ (ultimos 12 meses) 73.448.266,80 31.687.950,44 43,14%
Atualizado

Importante também se atentar para a reoneracdo da folha de pagamento a partir deste exercicio de

2025, onde o percentual de contribuicdo previdencidria patronal foi elevado de 8% (exercicio de i



2024) para 12% para o exercicio de 2025, havendo uma elevacdo natural que deve ser considerada

antes de realizar o impacto solicitado. Abaixo demonstramos o aumento que tal elevagdo de

aliquota ira provocar nos gastos com pessoal em 2025:

Impacto da rec

Valor

pagamento (INSS Patronal) |
Obrigagdes Patronais liquidadas 2024 2.740.451,62
Obrigacdes Patronais liquidadas 2024
(considerando 12% de Patronal)

4,110.677,43

Impacto médio da reoneragdo para 2025 1.370.225,81

Desta forma, atualizando os valores dos gastos com pessoal, iniciarmos o impacto da proposta

objeto deste relatério, ou seja, aumento de 4,83% de revisdo geral anual para os servidores:

: feee | %degastode
DESCRICAO Gasto Pessoal
R L ; pessoal
Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses)
] ; 73.448.266,80 31.687.950,44 43,14%
Atualizado pelo aumento do magistério
Impacto Médio da reoneragao da Folha 1.370.225,81
Atualizagiio (com a reoneragdo da folha) 73.448.266,80 33.058.176,25
Impacto de 4,83% 1.596.709,91
Fevereiro/2025 (ulti 12 ~
8o/ 2025 (ultimos 42 fEaBR) SO 73.448.266,80 | 33.284.660,35 45,32%
revisdo geral proposta T

= Assim, fica identificado o valor de RS 1.596.709,91 como sendo o impacto anual relativo a revisdo de

4,83% em conformidade com a solicitagdo encaminhada, sendo o impacto mantido para 0sS

exercicios de 2025, 2026 e 2027.



IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

|- Valor Impacto Anual da Despesa Pleiteada

Estimativa para 2025 Estimativa para 2026 Estimativa para 2027

[ﬁlor da Despesa Pleiteada 1.596.709,91 1.596.709,91 1.596.709,91

11 - Estimativa da Receita (Base p/ célculo do % de impacto sobre 0 Orcamento)

LOA 2025 Previs3o 2026 Previsdo 2027

|Receita Orgamentaria 74.015.530,00 77.050.166,73 80.055.123,23
Fonte: LOA 2025 e Inflagdo constante no Boletim Focus do dia 17/01/2025, digulgado pelo Banco Central.

11l - Previsdo para Pessoal e Encargos

LOA 2025 Previsdo 2026 Previsdo 2027

revisao em despesas com Pessoal e
Encargos Sociais
Fonte: LOA 2025 e Inflagdo constante no Boletim Focus do dia 17/01/2025, digulgado pelo Banco Central.

37.448.800,00 38.934.200,80 40.504.584,63

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

2025 2026 2027
Estimativa da Despesa Pleiteada 1.596.709,91 1.596.709,91 1.596.709,91
Impacto Orgamento Total 2,16% 2,07% 1,99%
| to-P |
mpacto Orgamento - Pessoal € 4,26% 4,10% 3,94%
Encargos

Ressalta-se que o impacto apresentado vem de encontro com os demais aumentos de gastos com
pessoal, tanto em relagdo a reoneragdo da folha de pagamento (que elevou em 4% as contribuigdes
previdencidrias) como também de outro projeto de lei elevando os vencimentos dos profissionais do
magistério. Em todos 0s impactos mencionados, as despesas acabam por impactar nos gasto com
pessoal, consignando uma despesa de carater continuado que deve ser acompanhada
constantemente por comprometer as receitas correntes do municipio, bem como acompanhamento

constante em relagdo ao limite de gasto com pessoal constante no Art. 19 da Lei de

Responsabilidade Fiscal.

Atenciosamente,

ontadord CRC-ES 015270/0



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SETOR DE CONTABILIDADE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Objeto: Proposta de Revisdo Geral Anual

Trata-se de estimativa de impacto orcamentario e financeiro para a concessdo de aumento salarial
1,21% para os servidores do Poder Executivo Municipal, com excecdo aos cargos do magistério,
enfermagem, agentes de saude, agentes de endemias e conselheiros tutelares, conforme

Memorando Gabinete 005/2025 — Processo 117314/2025.

Considerando tais informagdes, abaixo demonstramos o calculo para obtencdo da base de célculo e

o devido impacto do percentual proposto:

FOLHA DE PAGAMENTO - MARCO‘ VALOR
Folha de Pagamento Geral 2.345.005,89
(-) Folha de Pagamento - Agentes Comunitdrios PACS 114.058,06
(-)Folha de_'?,gament:‘ - Agentes Endemias ECD 25.210,30
(-) Folha de Pagamento - Conselho Tutelar 7.720,00
(-)Folha de Pagamento - Magistério 664.890,71
(-) Folha de Pagamento - Enfermagem 147.824,78
FOLHA DE PAGAMENTO BASE PARA IMPACTO 1.385.302,04
Impacto mensal considerando a proposta de 1,21% 16.762,1il
TOTAL MEDIO ANUAL DO IMPACTO - FOLHA 222.936,66
Contribui¢do Previdencidria Patronal 2025 (8%) 17.834,&]
TOTAL MEDIO ANUAL DO IMPACTO GERAL 240.771,59

Apresentado o impacto anual do aumento prooposto, podemos evidenciar a projegdo para os dois

proximos exercicios, bem como do confronto com a previsdo da LOA 2025 da seguinte forma:

0



IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

I-Valor Impacto Anual da Despesa Pleiteada

Estimativa para

2025

Estimativa para 2026

Estimativa para 2027

Walor da Despesa Pleiteada

240.771,59

251.606,31

261.670,56

Fonte: Inflagdo constante no Boletim Focus do dia 28/03/2025, digulgado pelo Banco Central.

1l - Estimativa d’a'Rebéita (Base p/ calculo do % de impacto sobre o Orgamento)

LOA 2025

Previsdo 2026

Previsdo 2027

Receita Orcamentaria

74.015.530,00

77.346.228,85

80.440.078,00

Fonte: LOA 2025 e Inflago constante no Boletim Focus do dia 31/03/2025, digulgado pelo Banco Central.

Il - Previsdo para Pessoal e Encargos

LOA 2025

Previsdo 2025

Arevisdo 2027

Encargos Sociais

Tevisso em despesas com Pessoal e

37.448.800,00

39.133.996,00

40.699.355,84

Fonte: LOA 2025 e Inflagdo constante no Boletim Focus do dia 31/03/2025, digulgado pelo Banco Central.

IMPACTO ORCAMENTAR‘IO E FINANCEIRO

2025 2026 2027
Estimativa da Despesa Pleiteada 240.771,59 251.606,31 261.670,56
Impacto Orgamento Total 0,33% 0,33% 0,33%
Impacto Orgcamento - Pessoal e 0,64% 0,64% 0,64%
Encargos

Devidamente apresentado o impacto anu

foram realizados impactos relativos a despesas com pessoal e

relativo & revisdo geral de 4,83%,

constitucional de gasto com pessoal e encargo

al acima, importante ressaltar que no exercicio de 2025 ja
encargos sociais, sendo 0 ultimo
que apresentou a seguinte apuragdo quando calculado o limite

s sociais do Poder Executivo Municipal:

revisio geral de 4,83%

- . . % de gasto de
DESCRICAO ' RCL Gasto Pessoal E

. . pessoal
Fevereiro/2035 (ultimos 12 Mesedd 73.448.266,80 31.687.950,44 43,14%
Atualizado pelo aumento do magisterio

Impacto Médio da reoneragdo da Folha 1.370.225,81

Atualizagdo (com a reoneracdo da folha) 73.448.266,80 33.058.176,25

Impacto de 4,83% 1.596.709,91

Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses) com 73.448.266,80 33.284.660,35 45,32%




Diante da informagdo acima, e atualizando a referida tabela para o impacto decorrente deste

relatdrio, temos o seguinte cenario:

. ' : . ‘ o 0,
DESCRICRO. . RCL e de
. . o pessoal

Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses) com

T 73.448.266,80 33.284.660,35 45,32%
revis3o geral de 4,83%
Impacto médio anual deste relatorio 240.771,59
Fevereiro/2025 (ultimos 12 meses) com

o / ( ) 73.448.266,80 33.525.431,94 45,64%
revisio geral de 1,21% Proposta

Ressalta-se que o impacto apresentado vem de encontro com 0S demais aumentos de gastos com
pessoal, tanto em relagdo a reoneragdo da folha de pagamento (que elevou em 4% as contribuigdes
previdenciarias) como também de outro projeto de lei elevando os vencimentos dos profissionais do
magistério e a revisdo geral anual de 4,83% ja mencionada. Em todos os impactos mencionados, as
despesas acabam por impactar nos gastos com pessoal, consignando uma despesa de carater
continuado que deve ser acompanhada constantemente por comprometer as receitas correntes do
municipio, bem com- acompanhamento constante em relacdo 30 limitc de gasto com pessoal

constante no Art. 19 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Atenciosamente,

Contadpra CRC-ES 015270/0



PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO COM A LOAE COMPATIBILIDADE COMLDOE
PPA
(Art. 16, Il da LRF)

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para 0s efeitos do inciso Il do artigo
16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as
despesas objeto do Projeto de Lei possui adequagao orcamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com 0 Plano Plurianual (PPA) e com

a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO).

Governador Lindenberg- %, 09 de abril de 2025.

LEONARDO #RANDO FINCO
PREFEITO MUNICIPAL

ORDENADOR DE DESPESA

Rua Adelino Lubiana, s/n - Centro - Cep 29.720-000 - Governador Lindenberg/ES
Tel:(27)3744-5214 gabinetepmgl@hotmail.com CNPJ: 04.217.786/0001-54



iAEServico Autbnomo de Agua e Esgoto de Governador Lindenberg/ES

Autarquia criada pela Lei Municipal n° 31, de 24 de abril de 2001.

SETOR DE CONTABILIDADE

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCE!RO

Objeto: Proposta de Reajuste anual de salarios.

Trata-se de solicitagdo para elaboragdo do impacto orgamentario e financeiro relativo ao reajuste

anual de salarios dos servidores publicos do executivo municipal.

Diante de andlise da solicitacdo, figura manifestacdo para reajuste anual de saldrios dos servidores
publicos do executivo municipal. Tal projeto configura um impacto de 6,04% mensal sobre a folha de
pagamento, sendo 4,83% de revisdo calarial e 1,21% de reajuste anual, que em confronto com O
quantitativo atual de 22 servidores — folha geral no valor de R$83.919,50 — mensal, configura os

seguintes montantes:

Tabela 01 - Valor mensal total

A tabela acima demonstra o custo médio mensal e o referido impacto orcamentario e financeiro no

exercicio de 2025, considerando as informacgdes e quantitativos de funcionarios em margo de 2025.

Diante da referida apuracdo, abaixo podemos identificar o impacto orcamentario e financeiro do

exercicio atual e de 2026 e 2027, em atendimento ao constante no Art. 16 da LRF:

RUA JOAO CORDEIRO DE FREITAS, 168 — CENTRO, GOVERNADOR LINDENBERG/ES CEP 29.720-000
CNPJ no: 04.764.154/0001-00 TEL.: (27) 9 9783-7954 — E-mail: saaegl@gmail.com

WoyspBurdoro



B

Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Governador Lindenberg/ES

Autarquia criada pela Lei Municipal n° 31, de 24 de abril de 2001.

. omps | wee | 201
|Valor da Despesa Pleiteada 45.618,66 46.987,22 48.396,84

* Considerando as informagdes jd citadas no referido relatorio, e variagdo inflacionaria

2025

evisio 2027

Receita Orcamentdria | 2.614.600,00 2.742.715,40 2.877.108,45
Fonte: LOA 2025 e projegdo para 2026 e 2027

[Disponibilidade de Caixa | 1.753.363,53 1.841.031,71 1.933.083,29
Fonte: LOA 2025 e projecdo para 2026 e 2027

Estimativa da Despesa Pleiteada 45.618,66 46.987,22 48.396,84
Impacto Orgamento Total 1,74% 1,71% 1,68%
Impacto Orgamento -

Disponibilidade de Caixa

2,60% 2,55% 2,50%

Como observado na tabela demonstrativa do impacto orgamentario e financeiro, o valor estimado
de impacto para pagamento da despesa figura em RS 45.618,66 para o exercicio de 2025, sendo tal
montante incluido por suplementagdes utilizando-se das autorizacdes concedidas pela Lei
1033/2024 (LOA 2025) em seu Art. 62. Contudo, ha de se destacar que mesmo com a possibilidade
de inclusio de dotagdo para custear tal despesa, outra dotacdo devera ser reduzida, ou um
superavit financeiro/excesso de arrecadac3o serd comprometido para tal finalidade.

RUA JOAO CORDEIRO DE FREITAS, 168 - CENTRO, GOVERNADOR LINDENBERG/ES CEP 29.720-000
CNPJ no: 04.764.154/0001-00 TEL.: (27) 9 9783-7954 - E-mail: saaegl@gmail.com
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infservico Autdnomo de Agua e Esgoto de Governador Lindenberg/ES

Autarquia criada pela Lei Municipél no 31, de 24 de abril de 2001.

Ressalta-se ainda que tal solicitacdo ocasiona aumento nNoS gastos de pessoal, impactando

diretamente no limite constitucional relativo a referida apuragdo constante no Art. 19 da LRF.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GPVERNADOR LINDENBERG
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARAGAO DE ADEQUAGAO COM A LOAE COMPATIBILIDADE COM LDO E
PPA
(Art. 16, Il da LRF)

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para 0s efeitos do inciso |l do artigo
16 da Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as
despesas objeto do Projeto de Lei possui adequacao orcamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com

a Lei de Diretrizes Orcamentaria (LDO).

Governador Lindenbe[g-ES, 09 de abril de 2025.

KARINA BRUNORO

ORDENADOR DE DESPESA

Rua Adelino Lubiana, s/n - Centro - Cep 29.720-000 - Governador Lindenberg/ES
Tel:(27)3744-5214 gabinetepmgl@hotmail.com CNPJ: 04.217.786/0001-54



Camara Municipal de Governador Lindenberg

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORQAMENTARIO-FlNANCEIRO
Revisdo geral anual para o exercicio de 2025 em 4,83%

A gestao fiscal responsavel e o equilibrio das contas
publicas, conforme exigido pela Leide Responsabilidade Fiscal (LRF), requerem
planejamento e transparéncia. Dessa forma, & essencial um rigoroso controle
das despesas, garantindo sempre a compatibilidade com a disponibilidade

orcamentaria e financeira.

A criacdo, expansao ou aprimoramento de acoes
governamentais que resultem em despesas obrigatoérias de carater continuado,
estabelecidas por lei ou ato administrativo normativo, deve ser acompanhada de
uma estimativa de impacto orcamentario-financeiro, assegurando o equilibrio

das contas publicas.

Este estudo tem como objetivo demonstrar o impacto
orcamentario-financeiro do Projeto de Lei que visa alterar a “Lei n° 1.011, de 16
de abril de 2024', que concede a revisdo geral anual aos vencimentos dos
servidores publicos do Poder Executivo, da Administragéo Direta e Indireta, e
aos subsidios dos agentes politicos’, para conceder a revisao geral anual para
o exercicio de 2025 em 4,83% (quatro virgula oitenta e trés por cento) aos
vencimentos dos servidores publicos dos poderes Executivo e Legislativo,
da administracao direta e indireta, bem como aos subsidios dos agentes
politicos do Municipio de Governador Lindenberg/ES, com base no inciso X

do art. 37 da Constituicéo Federal. 2

1 Disponivel em:
https://cmg|.nopapercloud.com.br/Arquivo/Documents/le;zislacao/html/LlOl12024.htm\?idenﬁﬁcador:
31003000330033003A004C00; acesso em 17/03/2025as 14:22h

2 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil OB/consﬁtuicao/consﬁtuicaocompilado.htm; acesso
em 17/03/2025 as 14:23h

Contato: 27 2744-5220 1 E-ma [

Rodovia Dario Salvador, s n, centro, Gove



Camara Municipal de Governador Lindenberg

Estado do Espirito Santo

Conforme o art. 16, incisos | e Il da Lei de
Responsabilidade Fiscal®, toda agao governamental que implique aumento de

despesa deve ser acompanhada de:

| - Estimatva de impacto
orcamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor € nos
dois subsequentes;

Il — Declaragdo do ordenador da
despesa de que O aumento tem
adequacéo orgamentaria e financeira
com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com O plano
plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentarias.

DOS DADOS

O Projeto de Lei mencionado prevé reajuste salarial para
os servidores da Camara Municipal. Esse reajuste ndo exige alteragao no PPA,
na LDO ou na LOA, pois as despesas serdo executadas dentro das dotagdes ja
previstas para pessoal, podendo ser suplementadas conforme autoriza o art. 7°
da Lei 1.033/2024 (LOA 2025)4. As despesas serao registradas nos seguintes

elementos orgamentarios:

| Unidade Orcamentaria: 100001 — Camara Municipal de Governador
Lindenberg

[Fungdo: 01 — Legislativa

Subfungdo: 031 — Agao Legislativa

Programa: 0001 — Processo Legislativo Municipal

Projeto/Atividade: 4.001 — Manutengao das Atividades da Camara Municipal

Elemento de Despesa: Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

3 Disponivel em: bjmﬂ[ﬂw_%p!analto.gg\i._br/cciviI 03/leis/lcp/lcp101.htm; acesso em 17/03/2025 as
14:24h

4 Disponivel em:
h‘ctps://cmgl.nopapercloud.com.br/Arquivo/Documents/iegislacao/html/L10332024,html?identiﬁcador=
3100309035003800;/\_0_0_4_(;_(1@; acesso em 17/03/2025 as 14:25h

Contato: 27 374

Rodovia [



Camara Municipal de Governador Lindenberg

Estado do Espirito Santo

Elemento de Despesa: Obrigagées Patronais

impacto financeiro que o Projeto de Lei a

Nos quadros expostos a seguir, consta o detalhamento do

carretara, especificando os valores

exclusivamente alterados por ela e o valor total das despesas com pessoal ap6s
a alteragao.
~ Aumento da Despesa Prevista no Projeto de Lei para 0s exercicios de 2025, 2026 e 2027
Vencimento |Férias - Abono . - - .
Elemento de Despesa Basico conatiticional 13° Salario |Projecdo 2025 |Projecdo 2026 | Projecao 2027
3.1.90.11 - Vencimentos e
Vantagens Fixas - Pessoal | R$ 5.089,72 | R$ 1.696,57 | R$ 5.089,72 R$ 67.862,96 | R$ 69.898,85 R$ 71.995,81
Civil
3.1.80.13 - Obrigagoes RS 66166 | RS 220,55 | RS 66166 | RS 882218 | R 11.882,80 | RS 15.119.12
Patronais
Total R$ 76.685,14 | R$ 81.781,65 R$ 87.114,94

direto da alteracéo do salario base, € foi evidenciado apenas o val

Na tabela acima foi apresentado exclusivamente o impacto

alteragao representa isoladamente.

Projeto de Lei em andlise, e as demais vanta

or que tal

Na tabela a seguir, foi apresentada as estimativas totais

das despesas com folha de pagamento incluindo a alteragéo pretendida pelo

gens ja existentes neste Poder

Legislativo.
"~ Despesa Total com Pessoal apés a alteragdo prevista para 0s oxercicios de 2025, 2026 € 2027
. Demais '
Elemento s Salirio Base Férlas_-APono 13° Salario | Vantagens | Projecdo 2025 | Projecao 2026 | Projegdo 2027
Despesa (mensal) Constitucional
(mensal)
3.1.90.11 -
Vencimentos @l pg 11046699 | RS 36.959,68 | RS 114.313,57 | R$ 3.846,58 RS 1.523.036,08 | RS 1.568.727,16 | R$ 1.615.788,98
Vantagens Fixas
Pessoal Civil
3.1.90.13 -
Obrigacgdes R$ 14.360,71 | R$ 4.804,76 | R$ 14.860,76 R$ 500,06 | R$ 197.994,69 | R$ 266.683,62 | R$ 339.315,69
Patronais
Total R$ 1.721.030,77 | R$ 1.835.410,78 | R$ 1.955.104,66




Camara Municipal de Governador Lindenberg

Estado do Espirito Santo

A fim de atender o disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal, buscou-se apurar a Receita Corrente Liquida do Municipio para 0s
exercicios em analise, com o intuito de estimar o indice de Gasto com Pessoal

do Poder Legislativo ap6s as alteragdes previstas, como segue:

~ Apuragdio do Gasto com Pessoal

Exercicio | RCL Ajustada Prevista | Despesa Total WO Desheny Umitece
com Pessoal Alerta
2025 RS 72.173.439,30 | R$  1.721.030,77 2,38 5,40
2026 RS 74.338.642,48 | RS 1.835.410,78 2,47 5,40
2027 RS 76.568.801,75 | RS 1.955.104, 66 2,55 5,40

METODOLOGIA

Para calculo do impacto, considerou-se o preenchimento
integral dos cargos previstos nas Leis Municipais 517/2010° e 537/20118,
totalizando 22 (vinte e dois) cargos, sendo 07 (sete) servidores de carater efetivo
e 06 (seis) comissionados, além dos 9 (nove) vereadores eleitos. Os valores

apresentados incluem:

o Diferenga entre os salarios atuais e os reajustados;
e Pagamento do 13° salario e adicional de férias (1/3), conforme a Lei
Municipal 173/2004;

o Gratificagdes previstas na estrutura administrativa da Camara Municipal.

Referente aos Vencimentos e Vantagens expostos nos
quadros, foram considerados os 12 (doze) meses de cada ano. Previu-se ainda
o pagamento do décimo terceiro salario e o Adicional de Férias de 1/3 (um tergo),

previsto no Estatuto dos Servidores PuUblicos do Municipio de Governador

5 Disponivel em:
‘h__ttps://cmgl.nopapercloud.com.br[Arq_uivo/Do_cuments/legislacao/htrgj[LS172010.htm|?iq@gﬁﬁcador‘i§
500310035003A004C00; acesso em 17/03/2025 as 14:46h

6 Disponivel em:
https://cmgl.nopaperc!oud.com.br/Arquivo/Documents/legislacao/html/L537201l.htmi?idenh‘ﬁcador=3
500330039003A004C00; acesso em 17/03/2025 as 14:47h

Contato; 27 2744-5220 | E-ma cemngl@

Rodovia Dario Salvador, s n, centro, Governador




Lindenberg/ES, Lei Municipal 173/20047. Ademais, incluiu-se o valor pago a titulo

de gratificagdes ja previstas na Camara Municipal.

Para a apuragdo dos indices de Gasto com Pessoal foi
solicitado ao Poder Executivo que disponibilizasse a Receita Corrente Liquida
(RCL) mais atualizada do municipio, sendo encaminhada a RCL (ultimos 12

meses) janeiro a dezembro de 2024, apurada no dia 28/01/2025, as 11:18h

A projegdo para os anos de 2025, 2026 e 2027 utilizou as
metas inflacionarias definidas pelo Conselho Monetario Nacional (CMN)8,

fixadas em 3% (trés por cento) ao ano.

Na previsao das Obrigagdes  Patronais, foram
consideradas aliquotas de 13% para 2025, 17% para 2026 e 21% para 2027
sobre o total de Vencimentos e Vantagens de cada exercicio. Essas aliquotas
resultam da soma dos Encargos Patronais do INSS, beneficiados pela
desoneracéo da folha de pagamento conforme 0 artigo 22 da Lei Federal n°
14.973/2024°, que estabelece:

e 12% (doze por cento) em 2025;
e 16% (dezesseis por cento) em 2026;

e 20% (vinte por cento) a partir de 1° de janeiro de 2027.

Além disso, adiciona-se a aliquota de 1% (um por cento)
referente aos Encargos Patronais RAT x FAP, totalizando as aliquotas

mencionadas para cada exercicio.

RESULTADO

7 Disponivel em:
https://cmgl.nopapercloud.combr/Arquivo/Documents/!egislacao/htmi/L1732004.html?idenﬁﬁcador:3
;}.00320036003A004C09; acesso em 17/03/2025 as 14:48h

8 Disponivel em: https://www.bcb.gov.br/controleinﬂacao/metainﬂacao; acesso em 17/03/2025 as
14:49h

9 Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2023-2026/2024/1ei/114973.htm; acesso em

17/03/2025h

Contato: 27 2744-5220 1 E-mail

Rodovia Dario Salvador, s n, centro Governadot




Camara Municipal de Governador Lindenberg

S T N emirit s Cante
Estado do ESpirto >anto

Com base na andlise apresentada, verifica-se que o Gasto
com Pessoal do Poder Legislativo respeita os limites estabelecidos pelo inciso
Il do art. 20 da LC 101/2000. Os percentuais apurados sao:

e 2.38% (dois virgula trinta e oito por cento) para 2025;
e 2,47% (dois virgula quarenta e sete por cento) para 2026;

e 2.55% (dois virgula cinquenta e cinco por cento) para 2027.

Esses valores est&o abaixo do limite de 6% (seis por cento)
da RCL estabelecido pela LRF, bem como dos limites prudenciais 5,40% (cinco

~ virgula quarenta por cento) e de alerta.

Governador Lindenberg, 17 de margo de 2025.

Presiderite”da Camara Municipal de
Govérnador Lindenberg/ES

Contato: 27 3744-5220 | E-mail:cngl@cmglesgov.or




, Camara Municipal de Governador Lindenberg

* Poder Legislativo Municipal | Estado do Espirito Santo

Declaracao

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos do inciso |l do artigo 16 da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas pretendidas no

Projeto de Lei n. 17/2025, possul adequacéo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria

Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes

Orcamentaria (LDO).

Camara Municipal de Governador Lindenberg/ES, 11 de abril de 2025.

Contato: 27 3744-5220 | E-mail: emgl@cmg : Site: www.CmgLes.go

\denberg/ES, CEP 29720-000

Rodovia Déario Salvador, s n, centro, Governador Li



